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四川欣鑫园林景观工程有限公司招聘岗位汇总表
	部门
	岗位
	名额
	政治
面貌
	工作
年限
	岗位要求
	主要职责说明
	任职资格

	市场经营部
	部长
	1
	/
	2年及以上
	1. 全日制本科及以上学历或中级及以上职称；
2. 年龄40周岁以下；
3. 熟悉《招标投标法》《政府采购法》等法律法规和政策要求；
4.党政机关、事业单位或国有企业招投标工作经历2年以上。
	1.主持市场经营部工作，制定部门工作制度、流程并组织实施；
2.负责园林绿化景观工程施工、管护项目信息获取与分析、市场开发与维护、市场资源整合与客户资源维护；
3.负责项目投标事务，针对项目特点组织开展标书制作和合同审查、谈判和签订等；
4.负责各类苗木和施工材料、机具、工程设备等物资和服务采购；
5.完成领导交办的其他事宜。
	

1.具有较强的组织、协调、执行能力和综合管理能力；
2.具有全面的招标、投标、采购管理等专业知识；
3.具有较强的协调能力、文字表达能力。

	工程部
	部长
	1
	/
	2年及以上
	1. 建筑类或林学类全日制本科及以上学历或持有中级及以上职称，持有一级建造师（市政）或高级及以上职称（园林）优先；
2. 年龄40周岁以下；
3.园林绿化景观工程设计、施工经历2年以上，熟悉相关行业标准和技术规范，主持2个以上大中型项目施工。
	1.主持工程部工作，制定部门工作制度、流程并组织实施；
2.负责施工项目进度、质量、成本控制，负责职业健康与安全环保管理、合同管理和信息管理，负责与参建各方和行政主管部门的沟通协调；
3.完成公司领导交办的其他工作。
	1.具有较强的组织、协调、执行能力和项目管理能力；
2.具有全面的工程施工、组织、设计等相关专业知识。

	工程部
	设计专员
	2
	/
	2年及以上
	1. 建筑类或林学类全日制本科及以上学历或持有中级及以上职称，二级建造师（市政），中级职称（园林）；
2.年龄35周岁以下；
3.园林景观工程规划设计经历2年以上，主持2个以上项目规划设计。
	1.负责项目规划设计；
2.负责与设计有关的项目管理日常工作；
3.完成领导交办的其他事宜。
	1.掌握园林设计相关知识；
2.能熟练完成园林项目设计等相关常规业务工作。


	
	成本控制专员
	1
	/
	2年及以上
	1.管理科学与工程类、土木类、建筑类全日制本科及以上学历或持有中级及以上职称，二级造价师（市政）或中级职称（园林）优先；
2.年龄35周岁以下；
3.园林绿化景观工程施工成本控制工作经历2年以上，独立承担2个以上项目成本管理。
	1.负责项目成本计划编制、成本控制、成本核算、成本分析、成本考核；
2.完成领导交办的其他事宜。
	
1.掌握成本造价等的相关知识；
2能独立完成常规业务工作；
3.能独立完成施工项目。

	
	施工技术专员
	1
	/
	2年及以上
	1. 土木类或建筑类全日制本科及以上学历或持有中级及以上职称，二级建造师（市政）或中级职称（园林）优先；
2.年龄35周岁以下；
3.园林绿化景观工程施工管理经历2年以上，担任2个以上项目施工员。
	1.负责项目施工组织设计编制并组织实施；
2.负责施工技术管理；
3.完成领导交办的其他事宜。
	
1.掌握工程施工等的相关知识；
2能熟练完成常规业务工作；
3.能熟练完成施工项目。



